Отчет о реализации мероприятий
         Плана  противодействия коррупции

         в Контрольно-счетной палате города Курска

            на 2021 – 2024 годы

              за 2021 год
	№

п/п
	Мероприятия
	Информация об исполнении

	1.
	       Подготовка и направление Губернатору Курской области доклада о результатах исполнения пункта 3 Указа Президента Российской Федерации от 16 августа 2021 года № 478 «О Национальном плане противодействия коррупции на 2021-2024 годы» 
	      Исполнено (исх. №520/КСП-01-35 от 16.09.2021) 

	2.
	      Обеспечение функционирования системы электронного документооборота в Контрольно-счетной палате города Курска, позволяющей осуществлять ведение учета и контроля исполнения документов
	      Обеспечивается постоянно

	3.
	     Обеспечение принятия мер по повышению эффективности кадровой работы в части, касающейся ведения личных дел лиц, замещающих должности муниципальной службы в Контрольно-счетной палате города Курска, в том числе контроля за актуализацией сведений, содержащихся в анкетах, представляемых при назначении на указанные должности и поступлении на такую службу, об их родственниках и свойственниках в целях выявления возможного конфликта интересов
	      Исполняется постоянно. Соблюдается контроль за актуализацией сведений, содержащихся в анкетах, лиц, замещающих должности муниципальной службы в Контрольно-счетной палате города Курска, а также в анкетах, представляемых при назначении на указанные должности и поступлении на такую службу, об их родственниках и свойственниках в целях выявления возможного конфликта интересов. В случае изменения сведений, содержащихся в анкетах, предоставляются анкеты с уточненными данными. Конфликт интересов не выявлен

	4.
	     Обеспечение соблюдения лицами, замещающими муниципальные должности в Контрольно-счетной палате города Курска, запрета состоять в близком родстве или свойстве (родители, супруги, дети, братья, сестры, а также братья, сестры, родители, дети супругов и супруги детей) с председателем Курского городского Собрания, Главой города Курска, руководителями судебных и правоохранительных органов, расположенных на территории муниципального образования «Город Курск»
	      Случаев выявления обстоятельств для досрочного освобождения от должности лиц, замещающих муниципальные должности в Контрольно-счетной палате города Курска, на основании решения Курского городского Собрания не было

	5.
	     Обеспечение открытости, прозрачности, осуществляемых закупок, а также реализация мер по обеспечению прав и законных интересов участников закупок, установленных Федеральным законом от 5 апреля 2013 года  № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд»
	      В целях централизации, повышения качества и прозрачности закупок в муниципальном образовании «Город Курск» создан уполномоченный орган по определению поставщиков - департамент закупок для муниципальных нужд города Курска

      Все закупки товаров, работ, услуг в случаях, установленных пунктом 4 части 1 статьи 93 Федерального закона от 05.04.2013          № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд», с 01.01.2018 осуществляются через «Электронный магазин»

	6.
	     Обеспечение функционирования «телефона доверия» Контрольно-счетной палаты города Курска
	      Обеспечивается постоянно

	7.
	     Мониторинг обращений граждан и юридических лиц, поступивших в Контрольно-счетную палату города Курска, в целях выявления информации о коррупционных проявлениях и коррупциогенных факторах в деятельности Контрольно-счетной палаты города Курска
	     Обеспечивается постоянно. Обращений граждан и юридических лиц о коррупционных проявлениях и коррупциогенных факторах в деятельности Контрольно-счетной палаты города Курска не поступало

	8.
	     Рассмотрение вопросов коррупционной направленности на рабочих совещаниях Контрольно-счетной палаты города Курска в целях предупреждения коррупции
	      Вопросы коррупционной направленности еженедельно рассматриваются на рабочих совещаниях Контрольно-счетной палаты города Курска

	9.
	    Размещение в средствах массовой информации и на официальном сайте Контрольно-счетной палаты города Курска в сети «Интернет» информации о деятельности Контрольно-счетной палаты города Курска по противодействию коррупции, контактном телефоне доверия («горячей линии»)
	      Исполняется постоянно в целях обеспечения открытости и публичной деятельности Контрольно-счетной палаты города Курска

	10.
	      Осуществление мониторинга средств массовой информации, интернет - сайтов о коррупционных правонарушениях, допущенных лицами, замещающими муниципальные должности и должности муниципальной службы в Контрольно-счетной палате города Курска
	     Обеспечивается постоянно. По результатам проведения мониторинга публикаций в средствах массовой информации, на интернет - сайтах о коррупционных правонарушениях, допущенных лицами, замещающими муниципальные должности и должности муниципальной службы в Контрольно-счетной палате города Курска, фактов публикаций не выявлено

	11.
	      Мониторинг публикаций в  средствах массовой информации о фактах нарушений при расходовании средств местного бюджета, незаконного использования муниципальной собственности
	       Обеспечивается постоянно 

	12.
	      Проведение мониторинга исполнения должностных обязанностей лицами, замещающими должности муниципальной службы в  Контрольно-счетной палате города Курска, проходящими муниципальную службу на должностях, замещение которых связано с коррупционными рисками
	     Осуществляется мониторинг исполнения должностных обязанностей лицами, замещающими должности муниципальной службы в Контрольно-счетной палате города Курска, проходящими муниципальную службу на должностях, связанных с коррупционными рисками, принимаются меры по устранению и пресечению таких рисков 

	13.
	     Рассмотрение уведомлений председателем Контрольно-счетной палаты города Курска от лиц, замещающих муниципальные должности и должности муниципальной службы в Контрольно-счетной палате города Курска, о возникновении личной заинтересованности, которая приводит или может привести к возникновению конфликта интересов 
	      Уведомления не поступали

	14.
	     Организация  и осуществление работы по рассмотрению уведомлений муниципальных служащих Контрольно-счетной палаты города Курска председателем Контрольно-счетной палаты города Курска о фактах обращения в целях склонения их к совершению коррупционных правонарушений 
	      Информация о фактах обращения в целях склонения муниципальных служащих Контрольно-счетной палаты города Курска к совершению коррупционных правонарушений не поступала 

	15.
	     Анализ поступающих жалоб на действия (бездействие) должностных лиц Контрольно-счетной палаты города Курска
	      Жалобы  на действия (бездействие) должностных лиц Контрольно-счетной палаты города Курска не поступали

	16.
	     Организация проведения в порядке, предусмотренном нормативными правовыми актами Российской Федерации, проверок по случаям несоблюдения лицами, замещающими муниципальные должности и должности муниципальной службы в  Контрольно-счетной палате города Курска, ограничений, запретов и неисполнения обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции, нарушения ограничений, касающихся получения подарков, и порядка сдачи подарков, а также применения соответствующих мер ответственности 
	      Информация по случаям несоблюдения лицами, замещающими муниципальные должности и должности муниципальной службы в  Контрольно-счетной палате города Курска, ограничений, запретов и неисполнения обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции, нарушения ограничений, касающихся получения подарков, и порядка сдачи подарков, а также применения соответствующих мер юридической ответственности не поступала

	17.
	     Принятие мер по уведомлению муниципальными служащими Контрольно-счетной палаты города Курска председателя Контрольно-счетной палаты города Курска о выполнении иной оплачиваемой работы 
	      Уведомление о намерении выполнять иную оплачиваемую работу (чтение лекций в ФГБОУ ВО «Российский экономический университет имени Г.В. Плеханова» (город Москва)  по темам «Стратегия деятельности муниципальных контрольно-счетных органов и ее реализация» и «Практика реализация полномочия «участие в мероприятиях, направленных на противодействие коррупции») направлено в отдел финансового, кадрового и материально-технического обеспечения аппарата Контрольно-счетной палаты города Курска председателем Контрольно-счетной палаты города Курска  Шуляк С.В. 30.09.2021, зарегистрировано в журнале регистрации уведомлений от 30.09.2021 №1

	18.
	      Соблюдение лицами, замещающими муниципальные должности и должности муниципальной службы в Контрольно-счетной палате города Курска, обязанности передачи ценных бумаг (долей участия, паев в уставных (складочных) капиталах организаций) в доверительное управление в соответствии с законодательством Российской Федерации 
	      Осуществляется по мере необходимости в целях исключения конфликта интересов в Контрольно-счетной палате города Курска

	19.
	     Обеспечение соблюдения порядка, в соответствии с которым при подготовке распоряжения Контрольно-счетной палаты города Курска на проведение контрольного мероприятия необходимо брать письменное подтверждение у лиц, указанных в проекте распоряжения Контрольно-счетной палаты города Курска, об отсутствии конфликта интересов и иных препятствий для осуществления  контрольного мероприятия 
	      Обеспечивается постоянно 

	20.
	      Сбор и рассмотрение обращений граждан о даче согласия на замещение должности в коммерческой или некоммерческой организации либо на выполнение работы на условиях гражданско-правового договора в коммерческой или некоммерческой организации, если отдельные функции этой организацией входили в его должностные обязанности до истечения двух лет со дня увольнения с муниципальной  службы, и поступающих в Контрольно-счетную палату города Курска
	      Обращения граждан о даче согласия на замещение должности в коммерческой или некоммерческой организации либо на выполнение работы на условиях гражданско-правового договора в коммерческой или некоммерческой организации, если отдельные функции этой организацией входили в его должностные обязанности до истечения двух лет со дня увольнения с муниципальной  службы, и поступающих  в Контрольно-счетную палату города Курска не поступали

	21.
	     Соблюдение запрета лицами, замещающими муниципальные должности в Контрольно-счетной палате города Курска, участвовать в управлении коммерческой или некоммерческой организацией, за исключением случаев, предусмотренных п. 3.5. ст. 12.1. Федерального закона от 25 декабря 2008 года №273-ФЗ «О противодействии коррупции»
	      Фактов нарушения ограничений и запретов, установленных действующим законодательством, не было

	22.
	     Соблюдение председателем Контрольно-счетной палаты города Курска запрета представлять интересы муниципальных служащих Контрольно-счетной палаты города Курска в выборном профсоюзном органе Контрольно-счетной палаты города Курска в период осуществления полномочий
	      Нарушений не было

	23.
	     Обеспечение своевременного представления сведений об адресах сайтов и (или) страниц сайтов в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет», на которых муниципальным служащим Контрольно-счетной палаты города Курска, гражданином Российской Федерации, претендующим на замещение должности 
муниципальной службы в Контрольно-счетной палате города Курска, размещались общедоступная информация,
а также данные, позволяющие его идентифицировать
	      Обеспечено в срок, установленный действующим законодательством

	24.
	     Наличие перечня должностей муниципальной службы, замещение которых связано с установлением обязанности представлять сведения о доходах, имуществе и обязательствах имущественного характера самого муниципального служащего, его супруги (супруга) и несовершеннолетних детей 
	      Перечень  должностей муниципальной службы, замещение которых связано с установлением обязанности представлять сведения о доходах, имуществе и обязательствах имущественного характера самого муниципального служащего, его супруги (супруга) и несовершеннолетних детей утвержден постановлением Контрольно-счетной палаты города Курска от 18.05.2017 №7 (в редакции от 22.11.2021 №41)

	25.
	      Обеспечение своевременного представления сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы, включенных в перечень, и муниципальными служащими Контрольно-счетной палаты города Курска в соответствии с действующим законодательством 
	      Обеспечено в срок, установленный действующим законодательством

	26.
	      Обеспечение размещения сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей лиц, замещающих муниципальные должности и должности муниципальной службы в Контрольно-счетной палате города Курска, на официальном сайте Контрольно-счетной палаты города Курска в соответствии с действующим законодательством  
	      Обеспечено в срок, установленный действующим законодательством

	27.
	     Осуществление в установленном порядке проверки достоверности и полноты сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представляемых гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы и муниципальными служащими Контрольно-счетной палаты города Курска 
	      Осуществляется при наличии оснований

	28.
	      Анализ сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представленных муниципальными служащими Контрольно-счетной палаты города Курска 
	      Нарушения ограничений и запретов, установленных действующим законодательством, не выявлены 

	29.
	      Обеспечение защиты и неразглашения сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представляемых гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы в Контрольно-счетной палате города Курска, и лицами, замещающими муниципальные должности и должности муниципальной службы в Контрольно-счетной палате города Курска
	      Обеспечивается исполнение законодательных актов и управленческих решений по вопросам защиты персональных данных

	30.
	      Соблюдение лицами, замещающими муниципальные должности в Контрольно-счетной палате города Курска, иных запретов, ограничений, обязательств в соответствии со ст. 12.5. Федерального закона от 25 декабря 2008 года №273-ФЗ «О противодействии коррупции»
	      Фактов нарушения ограничений и запретов, установленных действующим законодательством, не было

	31.
	      Проведение занятия-семинара по формированию у лиц, замещающих муниципальные должности и должности муниципальной службы в Контрольно-счетной палате города Курска, негативного отношения к дарению подарков в связи с их должностным положением или в связи с исполнением ими должностных обязанностей
	      Занятие-семинар на тему «Формирование у лиц, замещающих муниципальные должности и должности муниципальной службы в Контрольно-счетной палате города Курска, негативного отношения к дарению подарков в связи с их должностным положением или в связи с исполнением ими должностных обязанностей» проведено 29.12.2021

	32.
	      Организация участия лиц, замещающих должности муниципальной службы в  Контрольно-счетной палате города Курска, в должностные обязанности которых входит участие в противодействии коррупции, в мероприятиях по профессиональному развитию в области противодействия коррупции, в том числе их обучение по дополнительным профессиональным программам в области противодействия коррупции
	      Запланировано не реже 1 раза в три года. Обучение  муниципальных служащих Контрольно-счетной палаты города Курска, в должностные обязанности которых входит участие в противодействии коррупции, запланировано провести в 2022 году

	33.

	      Организация участия лиц, впервые поступивших на муниципальную службу и замещающих должности муниципальной службы, связанные с соблюдением антикоррупционных стандартов, в мероприятиях по профессиональному развитию в области противодействия коррупции

	      В марте 2021 года один муниципальный служащий Контрольно-счетной палаты города Курска, впервые поступивший на муниципальную службу, дистанционно прошел повышение квалификации в Частном образовательном учреждении высшего образования «Курский институт менеджмента, экономики и бизнеса» по дополнительной профессиональной программе «Актуальные проблемы противодействия коррупции» в объеме 18 часов

В ноябре 2021 года три муниципальных служащих Контрольно-счетной палаты города Курска, впервые поступивших на муниципальную службу, дистанционно прошли повышение квалификации в ООО «КОМПЬЮТЕР ИНЖИНИРИНГ БИЗНЕС-ШКОЛА» по дополнительной профессиональной программе «Противодействие коррупции» в объеме 72 часов

	34.
	       Организация участия муниципальных служащих Контрольно-счетной палаты города Курска, в должностные обязанности которых входит участие в проведении закупок товаров, работ, услуг для обеспечения муниципальных нужд, в мероприятиях по профессиональному развитию в области противодействия коррупции, в том числе их обучение по дополнительным профессиональным программам в области противодействия коррупции
	      В ноябре 2021 года один муниципальный служащий Контрольно-счетной палаты города Курска, в должностные обязанности которого входит участие в проведении закупок товаров, работ, услуг для обеспечения муниципальных нужд, дистанционно прошел повышение квалификации в ООО «КОМПЬЮТЕР ИНЖИНИРИНГ БИЗНЕС-ШКОЛА» по дополнительной профессиональной программе «Противодействие коррупции» в объеме 72 часов

	35.
	        Подготовка и направление в Министерство труда и социальной защиты Российской Федерации доклада о результатах исполнения пунктов 32, 33, 34 Плана противодействия коррупции в Контрольно-счетной палате города Курска на 2021-2024 годы
	      Направлена информация за 2021 год (исх. №61/КСП-01-43 от 25.01.2022)

	36.
	      Совершенствование взаимодействия Контрольно-счетной палаты города Курска с территориальными органами федеральных органов государственной власти, органами государственной власти Курской области, осуществляющими противодействие коррупции в пределах своих полномочий, с субъектами общественного контроля
	      Контрольно-счетной палатой города Курска регулярно осуществляется взаимодействие с территориальными органами федеральных органов государственной власти, органами государственной власти Курской области, осуществляющими противодействие коррупции в пределах своих полномочий, с субъектами общественного контроля

	37.
	      Обобщение вопросов правоприменительной практики по результатам вступивших в законную силу решений судов о признании недействительными ненормативных правовых актов, незаконных решений и действий (бездействия) органов местного самоуправления, подведомственных им организаций и их должностных лиц в целях разработки и принятия мер по предупреждению и устранению причин выявленных нарушений
	      В 2021 году Контрольно-счетная палата города Курска не привлекалась к участию в судебных делах в качестве ответчика (заинтересованного лица), третьего лица 

      Решения, действия (бездействие) Контрольно-счетной палаты города Курска, лиц, замещающих муниципальные должности и должности муниципальной службы в Контрольно-счетной палаты города Курска, в отчетном периоде не оспаривались
      Для лиц, осуществляющих внешний муниципальный финансовый контроль и юридическое сопровождение деятельности Контрольно-счетной палаты города Курска, в декабре 2021 года доведен обобщенный анализ судебной практики по вопросам организации и деятельности контрольно-счетных органов за 2018-2020 годы, подготовленный комиссией Совета контрольно-счетных органов при Счетной палате Российской Федерации по правовым вопросам

	38.
	       Осуществление контроля за расходами должностных лиц, замещающих должности муниципальной службы в Контрольно-счетной палате города Курска, а также супруга (супруги) и несовершеннолетних детей вышеуказанных лиц при осуществлении сделок по приобретению земельного участка, другого объекта недвижимости, транспортного средства, ценных бумаг, акций (долей участия, паев в уставных (складочных) капиталах организаций), в случае если сумма сделки превышает суммарный доход данного лица и его супруги (супруга) за три последних года, предшествующих совершению сделки
	      Осуществляется в соответствии с постановлением Контрольно-счетной палаты города Курска от 25.03.2013 №15 «О предоставлении муниципальными служащими Контрольно-счетной палаты города Курска сведений о своих расходах, а также о расходах своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей» (в редакции от 05.03.2014 №10, от 14.04.2016  №15, от 18.05.2017 №7, от 19.12.2019 №31)

	39.
	     Освобождение от замещаемой должности и (или) увольнение лица, замещающего должность муниципальной службы, включенную в перечень, с замещаемой должности муниципальной службы или применение в отношении его иных мер ответственности при непредставлении сведений либо представлении заведомо недостоверных или неполных сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также представление заведомо ложных сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей 
	      Оснований для исполнения не было

	40.
	       Организация антикоррупционного просвещения лиц, замещающих муниципальные должности и должности муниципальной службы в Контрольно-счетной палате города Курска (проведение учебно-методических занятий по вопросам соблюдения требований и положений антикоррупционного законодательства Российской Федерации, ответственности за нарушение указанных требований, в том числе об установлении наказания за получение и дачу взятки, посредничество во взяточничестве в виде штрафов, кратных сумме взятки, об увольнении в связи с утратой доверия, а также изменений антикоррупционного законодательства Российской Федерации)
	      В 2021 году проведение занятий не запланировано. Запланировано проведение занятий в конце 1 квартала 2022 года и в 3 квартале 2023 года

	41.
	      Сообщение в случаях, установленных федеральными законами, о получении должностными лицами, замещающими муниципальные должности и должности муниципальной службы в Контрольно-счетной палате города Курска, подарка в связи с  протокольными мероприятиями, служебными командировками и другими официальными мероприятиями, участие в которых связано с исполнением ими должностных обязанностей
	      Информация о получении должностными лицами, замещающими муниципальные должности и должности муниципальной службы в Контрольно-счетной палате города Курска, подарка в связи с  протокольными мероприятиями, служебными командировками и другими официальными мероприятиями, участие в которых связано с исполнением ими должностных обязанностей, не поступала

	42.
	      Отказ в приеме на замещение должности муниципальной службы в Контрольно-счетной палате города Курска гражданину, не представившему сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей либо представившего заведомо недостоверные или неполные сведения 
	      Оснований для исполнения не было

	43.


	      Обеспечение деятельности  Комиссии по  соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов Контрольно-счетной палаты города Курска (при наличии оснований) 
	      Оснований для проведения заседаний Комиссии по  соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов Контрольно-счетной палаты города Курска не было

	44.
	      Анализ случаев возникновения конфликта интересов, одной из сторон которого являются лица, замещающие муниципальные должности и должности муниципальной службы в Контрольно-счетной палате города Курска, осуществление мер по предотвращению и урегулированию конфликта интересов, а также применение мер ответственности, предусмотренных законодательством Российской Федерации
	      Оснований для анализа случаев возникновения конфликта интересов, одной из сторон которого являются муниципальные служащие Контрольно-счетной палаты города Курска, не было

	45.
	      Обеспечение неразглашения или использования должностными лицами, замещающими муниципальные должности и должности муниципальной службы в Контрольно-счетной палате города Курска, в целях, не связанных с выполнением служебных обязанностей, сведений, отнесенным в соответствии с федеральным законом к информации ограниченного доступа, ставшие им известные в связи с выполнением служебных обязанностей 
	      Обеспечивается постоянно, нарушений не было

	46.
	     Анализ муниципальных правовых актов на предмет содержания норм, содержащих признаки коррупциогенности, и подготовка проектов муниципальных правовых актов о внесении изменений в действующие муниципальные правовые акты с целью устранения указанных норм в соответствии с Порядком проведения антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов и проектов нормативных правовых актов
	      Осуществляется антикоррупционная экспертиза проведения нормативных правовых актов и проектов нормативных правовых актов. В отчетном периоде фактов коррупционной направленности не установлено



	47.
	      Проведение антикоррупционной экспертизы разрабатываемых Контрольно-счетной палатой города Курска проектов нормативных правовых актов и принятых нормативных правовых актов
	      Осуществляется антикоррупционная экспертиза проектов правовых актов Контрольно – счетной палаты города Курска. В отчетном периоде фактов коррупционной направленности не установлено

	48.
	     Включение в планируемые к проведению контрольные и экспертно-аналитические мероприятия вопросов, связанных с противодействием коррупции
	      Вопросы, связанные с противодействием коррупции в 2021 году, были включены в программы проведения контрольных мероприятий

	49.
	      Отражение в информации о результатах проведения контрольных и экспертно-аналитических мероприятий и в ежегодном отчете о своей работе вопросов, касающихся осуществления в пределах установленной компетенции мер по противодействию коррупции
	      Вопросы, касающиеся осуществления в пределах установленной компетенции мер по противодействию коррупции, отражаются руководителями рабочих групп в информации о результатах проведения контрольных и экспертно-аналитических мероприятий в ежемесячных, ежеквартальных  и ежегодных отчетах о своей работе

	50.
	      Обеспечение взаимодействия с правоохранительными органами и иными органами по вопросам противодействия коррупции
	      Контрольно-счетной палатой города Курска заключены соглашения о взаимодействии с: Прокуратурой города Курска; Управлением Министерства внутренних дел Российской Федерации по городу Курску; Следственным управлением Следственного комитета Российской Федерации по Курской области; Управлением Федеральной антимонопольной службы по Курской области; Управлением Федеральной службы по ветеринарному и фитосанитарному надзору по Орловской и Курской областям

	51.
	      Принятие мер по недопущению нецелевого использования бюджетных ассигнований федерального бюджета, выделяемых на проведение противоэпидемических мероприятий, в том числе на противодействие распространения новой коронавирусной инфекции (COVID-19), а также на реализацию национальных проектов, предусмотренных Указом Президента Российской Федерации от 07 мая 2018 года № 204 «О национальных целях и стратегических задачах развития Российской Федерации на период до 2024 года», обратив особое внимание на выявление и пресечение фактов взяточничества, предоставления аффелированным коммерческим структурам неправомерных преимуществ и оказания им содействия в иной форме должностными лицами Контрольно-счетной палаты города Курска, осуществляющими внешний муниципальный финансовый контроль
	      В рамках проведенных контрольных и экспертно-аналитических мероприятий Контрольно-счетной палатой города Курска по использованию бюджетных средств выделенных на реализацию национальных проектов фактов нецелевого использования бюджетных ассигнований не выявлено  
      Факты взяточничества, предоставления аффелированным коммерческим структурам неправомерных преимуществ и оказания им содействия в иной форме должностными лицами Контрольно-счетной палаты города Курска, осуществляющими внешний муниципальный финансовый контроль, – отсутствуют

	52.
	       Подготовка и направление в Управление Министерства внутренних дел Российской Федерации по городу Курску доклада о результатах исполнения пункта 51 Плана противодействия коррупции в Контрольно-счетной палате города Курска на 2021-2024 годы
	     Направлена информация за 2021 год (исх.№185/КСП-01-43 от 15.03.2022)

	53.
	      Подготовка проектов внутренних нормативных документов Контрольно-счетной палаты города Курска по вопросам профилактики коррупционных и иных правонарушений
	      По итогам приняты:
      Постановление Контрольно-счетной палаты города Курска от 25.01.2021 №2 «О Плане противодействия коррупции в Контрольно-счетной палате города Курска на 2021-2023 годы»
      Постановление Контрольно-счетной палаты города Курска от 15.09.2021 №23 «О Плане противодействия коррупции в Контрольно-счетной палате города Курска на 2021-2024 годы»

      Постановление Контрольно-счетной палаты города Курска от 28.10.2021 №36 «О внесении изменений в постановления Контрольно-счетной палаты города Курска от 10.11.2015 №43, от 02.02.2017 №2, от 29.07.2019 №16, от 18.12.2020 №34»
       Постановление Контрольно-счетной палаты города Курска от 22.11.2021 №41 «О внесении изменений в постановление Контрольно-счетной палаты города Курска от 18.05.2017 №7»
      Постановление Контрольно-счетной палаты города Курска от 22.11.2021 №42 «О внесении изменений в постановление Контрольно-счетной палаты города Курска от 04.03.2014 №7»
      Постановление Контрольно-счетной палаты города Курска от 22.11.2021 №43 «Об утверждении Порядка размещения сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера лиц, замещающих муниципальные должности в Контрольно-счетной палате города Курска, и членов их семей на официальном сайте Контрольно-счетной палаты города Курска и предоставления этих сведений общероссийским средствам массовой информации для опубликования»

      Постановление Контрольно-счетной палаты города Курска от 22.11.2021 №44 «О порядке сообщения лицами, замещающими муниципальные должности в Контрольно-счетной палате города Курска, о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов»
      Постановление Контрольно-счетной палаты города Курска от 22.11.2021 №45 «О порядке сообщения лицами, замещающими муниципальные должности в Контрольно-счетной палате города Курска, о получении подарка в связи с протокольными мероприятиями, служебными командировками и другими официальными мероприятиями, участие в которых связано с исполнением ими служебных (должностных) обязанностей, порядка сдачи и оценки подарка, реализации (выкупа) и зачисления средств, вырученных от его реализации»

      Постановление Контрольно-счетной палаты города Курска от 22.11.2021 №46 «О комиссии по соблюдению лицами, замещающими муниципальные должности в Контрольно-счетной палате города Курска, ограничений и требований, установленных в целях противодействия коррупции»

      Распоряжение Контрольно-счетной палаты города Курска от 27.10.2021 №141-ра «О внесении изменений в отдельные распоряжения Контрольно-счетной палаты города Курска»

	54.
	      Контроль за соблюдением положений Кодекса этики и служебного поведения муниципальных служащих Контрольно-счетной палаты города Курска, принятие необходимых мер, создающих достаточные условия для реального соблюдения данными лицами его норм 
	      Осуществляется постоянно в соответствии с постановлением Контрольно-счетной палаты города Курска от 01.03.2019 №7             «О Кодексе этики и служебного поведения муниципальных служащих Контрольно-счетной палаты города Курска»

	55.
	      Контроль за соблюдением лицами, замещающими муниципальные должности и должности муниципальной службы в Контрольно-счетной палате города Курска, требований законодательства Российской Федерации о противодействии коррупции, касающихся предотвращения и урегулирования конфликта интересов, в том числе за привлечением таких лиц к ответственности в случае их несоблюдения. Принятие мер по повышению его эффективности
	      Осуществляется постоянно, нарушений не было

	56.
	     Оказание лицам, замещающим должности муниципальной службы в Контрольно-счетной палате города Курска, консультативной, информационной и иной помощи по вопросам, связанным с применением на практике требований к служебному поведению, общих принципов служебного поведения лиц, замещающих должности муниципальной службы, ограничений и запретов, связанных с нахождением на должностях муниципальной службы и с прохождением муниципальной  службы, а также антикоррупционного поведения
	     Лицам, замещающим должности муниципальной службы  в Контрольно-счетной палаты города Курска, в течение года оказывалась консультативная, информационная и иная помощь по вопросам, связанным с применением на практике требований к служебному поведению, общих принципов служебного поведения муниципальных служащих, ограничений и запретов, связанных с прохождением муниципальной службы, а также антикоррупционного поведения

	57.
	       Проведение оценки коррупционных рисков, возникающих при реализации функций лицами, замещающими должности муниципальной службы в  Контрольно-счетной палате города Курска
	      1. Мотивированное заключение начальника отдела стандартизации, информатизации и экспертно-аналитической деятельности аппарата Контрольно-счетной палаты города Курска Грушко И.М., начальника отдела финансового, кадрового и материально-технического обеспечения аппарата Контрольно-счетной палаты города Курска – главного бухгалтера Тутовой С.С. и ведущего специалиста-эксперта отдела финансового, кадрового и материально-технического обеспечения аппарата Контрольно-счетной палаты города Курска Марьяновской Ю.Е. 27.04.2021 председателю Контрольно-счетной палаты города Курска  Шуляк С.В. об отсутствии конфликта интересов по результатам рассмотрения, представленных 27.04.2021 ООО «Агростратегия» сведений о заключении трудового договора с бывшим муниципальным служащим Мониной Ю.А.

      2. Мотивированное заключение начальника отдела стандартизации, информатизации и экспертно-аналитической деятельности аппарата Контрольно-счетной палаты города Курска Грушко И.М., начальника отдела финансового, кадрового и материально-технического обеспечения аппарата Контрольно-счетной палаты города Курска – главного бухгалтера Тутовой С.С. и ведущего специалиста-эксперта отдела финансового, кадрового и материально-технического обеспечения аппарата Контрольно-счетной палаты города Курска Марьяновской Ю.Е. 02.06.2021 председателю Контрольно-счетной палаты города Курска  Шуляк С.В. об отсутствии конфликта интересов по результатам рассмотрения, представленных 02.06.2021 Контрольно-ревизионным управлением города Курска сведений о заключении трудового договора с бывшим муниципальным служащим Каськовой Е.Ю.
      3. Мотивированное заключение начальника отдела стандартизации, информатизации и экспертно-аналитической деятельности аппарата Контрольно-счетной палаты города Курска Грушко И.М., начальника отдела финансового, кадрового и материально-технического обеспечения аппарата Контрольно-счетной палаты города Курска – главного бухгалтера Тутовой С.С. и ведущего специалиста-эксперта отдела финансового, кадрового и материально-технического обеспечения аппарата Контрольно-счетной палаты города Курска Марьяновской Ю.Е. 09.07.2021 председателю Контрольно-счетной палаты города Курска  Шуляк С.В. об отсутствии конфликта интересов по результатам рассмотрения, представленных 09.07.2021 Комитетом финансов Курской области сведений о заключении трудового договора с бывшим муниципальным служащим Рудаковой Н.В.

      4. Мотивированное заключение начальника отдела стандартизации, информатизации и экспертно-аналитической деятельности аппарата Контрольно-счетной палаты города Курска Шевляковой С.А., начальника отдела финансового, кадрового и материально-технического обеспечения аппарата Контрольно-счетной палаты города Курска – главного бухгалтера Тутовой С.С. и ведущего специалиста-эксперта отдела финансового, кадрового и материально-технического обеспечения аппарата Контрольно-счетной палаты города Курска Марьяновской Ю.Е. 01.11.2021 председателю Контрольно-счетной палаты города Курска  Шуляк С.В. об отсутствии конфликта интересов по результатам рассмотрения, представленных 27.10.2021 МКУ «Городской жилищный фонд» сведений о заключении трудового договора с бывшим муниципальным служащим Копаевой Е.Н.

	58.
	      Ознакомление граждан при поступлении на муниципальную службу в Контрольно-счетную палату города Курска с законодательством о противодействии коррупции и лиц, замещающих должности муниципальной службы, при увольнении с памяткой об ограничениях при заключении ими трудового или гражданско – правового договора после ухода с муниципальной службы
	      Осуществляется постоянно

	59.
	     Осуществление контроля в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения муниципальных нужд, в пределах компетенции
	     В целях осуществления контроля в сфере закупок товаров, работ и услуг для обеспечения муниципальных нужд, на официальном сайте Контрольно-счетной палаты города Курска в сети «Интернет» создан раздел «Нормирование в сфере закупок»

	60.
	       Привлечение представителей общественности к участию к работе советов, комиссий, рабочих групп Контрольно-счетной палаты города Курска
	      Представители организаций (юридических лиц), общественных объединений, органов государственной власти и органов местного самоуправления включены в составы Комиссии Контрольно-счетной палаты города Курска по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих Контрольно-счетной палаты города Курска  и  урегулированию конфликта интересов, Аттестационной комиссии Контрольно-счетной палаты города Курска

	61.
	       Информирование населения через официальный сайт Контрольно-счетной палаты города Курска о профилактике коррупции
	     На официальном сайте Контрольно-счетной палаты города Курска регулярно осуществляется актуализация информация о профилактике коррупции

	62.
	       Размещение отчета о выполнении плана противодействия коррупции в Контрольно-счетной палате города Курска в информационно – телекоммуникационной сети «Интернет»
	      Будет исполнено в 1 квартале 2022 года

	63.
	       Оформление и поддержание в актуальном состоянии информационного стенда, содержащего информацию  антикоррупционного содержания
	      Информационный стенд, содержащий информацию антикоррупционного содержания, постоянно поддерживается в актуальном состоянии

	64.
	       Принятие мер и совершенствование работы по противодействию коррупции в Контрольно-счетной палате города Курска по результатам социологических исследований
	   В Контрольно-счетной палате города Курска принимаются меры по  совершенствованию работы по противодействию коррупции
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